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Rady Miasta Rypina 

z dnia 27 sierpnia 2009 r. 

STATUT MIEJSKIEGO OŚRODKA SPORTU I REKREACJI W RYPINIE 

Rozdział 1 

Postanowienia ogólne: 

§ 1. Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji , zwany dalej ośrodkiem jest jednostką budżetową Gminy Miasta Rypina, 

działającą na podstawie: 

1) niniejszego statutu, 

2) obowiązujących przepisów prawnych dotyczących jednostek budżetowych. 

§ 2. Ośrodek prowadzi swoją działalność na terenie miasta Rypina i ma swoją siedzibę w mieście Rypinie. 

§ 3. 1. Nadzór nad działalnością ośrodka sprawuje Burmistrz Miasta, który może zastrzec do swoich kompetencji 

niektóre uprawnienia i obowiązki dyrektora ośrodka określone w obowiązujących przepisach lub niniejszym statucie. 

2. Do realizacji funkcji nadzorczej, Burmistrz Miasta może upoważnić właściwe wydziały Urzędu . Upoważnienie 

takie podpisuje Burmistrz Miasta. 

§ 4. Przedmiotem działalności ośrodka jest: 

Rozdział II 

Przedmiot działalności 

1) zarządzanie terenami, obiektami i urządzeniami ośrodka, oddanymi w użytkowanie przez Burmistrza Miasta, 

2) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu na terenie miasta, 

3) prowadzenie sekcji sportowych, 

4) wykonywanie zadań miasta przewidzianych w budżecie, w tym szczególnie dotyczących: zieleni miejskiej , 

drobnych prac remontowych w obiektach użyteczności publicmej miasta oraz inne prace wskazane przez 

Burmistrza Miasta, 

5) w ramach posiadanych rezerw przerobowych, podejmowanie działań w celu pozyskiwania dodatkowych środków 

finansowych na realizację zadań ośrodka, 

6) prowadzenie innych niekonwencjonalnych form działania na rzecz miasta i ośrodka, 

7) współpraca z innymi podmiotami w zakresie realizacji zadań statutowych. 

Rozdział ID 

Struktura organizacyjna 

§ 5. 1. Ośrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnątrz dyrektor. 

ID UPOSY-JJ PMN-JANMD-VYEVQ-CCKGM Podpisany Strona 3 / 5 

Piotrowski
Podświetlony



- --- -- -- ---

2. Dyrektora wyłonionego w konkursie powołuje , odwołuje i nagradza Buimistrz Miasta. 

3. Sprawy osobowe pracowników ośrodka należą do właściwości dyrektora. 

4. Dyrektora, działając zgodnie z obowiązującymi przepisami oraz statutem, podejmuje samodzielnie decyzje 

w zakresie swojej w.Jaściwości i ponosi za nie odpowiedzialność. 

5. Do kompetencji dyrektora należy w szczególności: 

a) sporządzanie planu finansowego ośrodka, przedstawienie go do zat\Vierdzenia Burmistrzowi Miasta, a po 

zat\Vierdzeniu jego realizacja, 

b) tworzenie wspólnie z właściwymi Wydziałami Urzędu planów eksploatacji , remontów i modernizacji urządzeń 

sportowy ch oraz nadzór nad realizacją, 

c) zatwierdzenie umów z wykonawcami prac remontowo- budowlanych, wyłanianych w ramach przetargów, 

prowadzonych w obiektach ośrodka, 

d) zatwierdzenie umów najmu lokali oraz urządzeń będących w użytkowaniu ośrodka, 

e) zatwierdzenie umów z użytkownikami powierzchni reklamowych, 

f) wnioskowanie do Burmistrza Miasta zmian cen usług świadczonych przez ośrodek, 

g) ustalenie regulaminu organizacyjnego ośrodka, 

h) ustalanie, w oparciu o obowiązujące przepisy, zasad wy nagrodzenia pracowników, 

i) wykonanie innych zadań zleconych przez Burmistrza Miasta. 

§ 6. 1. Dyrektora, w czasie jego nieobecności zastępuje zastępca, którym jest główny księgowy ośrodka lub osoba 

wymaczona przez mego. 

2. Zakres obowiązków pracowników ośrodka określa regulamin organizacyjny i indywidualne zakresy czynności . 

Rozdział IV 

Zasady finansowanie i zakres zarządu mieniem 

§ 7. 1. Ośrodek prowadzi gospodarkę finansową w oparciu o plan dochodów i wydatków. 

2. Ośrodek pokrywa swoje wydatki bezpośrednio z budżetu miasta, a osiągane dochody odprowadza do budżetu 

miasta. 

§ 8. Nieodpłatne oddawanie i przejmowanie mienia na majątek ośrodka lub podejmowanie innych przedsięwzięć 

dotyczących mienia komunalnego z osobami trzecimi należy do w.Jaściwości Burmistrza Miasta. 

Rozdział V 

Pełnomocnictwo 

§ 9. 1. Do dokonywania czynności prawnych w imieniu ośrodka upoważniony jest dyrektor na podstawie 

upoważnienia udzielonego przez Burmistrza Miasta. 

2. Zastępca dyrektora- główny księgowy działa w granicach pełnomocnictwa udzielonego przez dyrektora. 

3. Udzielenie pełnomocnictwa wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

Rozdział VI 
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Postanowienia końcowe 

§ 10. I. Statut ośrodka uchwala Rada Miasta. 

2. Zmiana statutu dokonywana jest w trybie właściwym dla jego uchwalenia. 

§ 11. Likrwidacja ośrodka i zmiana jego statusu prawnego następuje na podstawie uchwały Rady Miasta Rypina. 
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